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MODELLO PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA (in carta semplice)


Alla FEDERAZIONE DEI COMUNI DEL CAMPOSAMPIERESE
c\o Ufficio Protocollo
Piazza Castello 36
35012 Camposampiero (PD)
Via pec amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it

Oggetto: Candidatura Amministratore Unico ASI srl


Il/La sottoscritto/a   …………………………………………………………………
nato/a a  …………………………………….. prov di (…..) il ……………………………….
residente a …………………………………………………. prov. di (……..)
in via  …………………………………………………… n. ………
tel/cell. …………………………………………………………….. 
casella di posta elettronica ………………………………………………………..
codice fiscale ………………………………………………………………..

consapevole che la società ASI srl con sede in Camposampiero (PD), via Corso 35 è società a capitale interamente pubblico, modello di gestione in house providing, sottoposta al controllo analogo dei soci e soggetta alle norme di diritto pubblico aventi ad oggetto le società partecipate (non ultimi il D.Lgs. n. 33/2013, il D.Lgs. n. 175/2016 e Linee Guida ANAC).


PRESENTA

la propria candidatura per la designazione e successiva nomina quale Amministratore Unico della società partecipata “ASI SRL.”.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilità:

· di avere cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell'Unione europea ________
· di godere dei diritti civili e politici e di essere in possesso dei requisiti per la elezione a Consigliere Comunale;
· non aver riportato condanne penali né di avere carichi pendenti e comunque non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
· di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità o incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013 s.m.i. o di incandidabilità, ineleggibilità o incompatibilità di cui al D.Lgs. 267/2000;
·  di non essersi reso responsabile di violazioni dei doveri professionali, di non essere stato dichiarato fallito, interdetto o sottoposto a misure che escludano, secondo le norme vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego presso pubbliche amministrazioni;
·  di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico, destituito, dispensato o licenziato da una Pubblica Amministrazione;
·  di non intrattenere rapporti di lavoro con la società per cui si propone la candidatura e di essere consapevole del divieto, in essere per la durata del relativo eventuale mandato, di assumere incarichi di consulenza remunerati dalla società per la quale propone candidatura, ovvero da soggetti la stessa controllanti (Federazione dei Comuni del Camposampierese e ETRA SpA) o controllati (qualora esistenti), o da controllate dei propri controllanti;
·  di non aver prestato attività quale dipendente (a tempo determinato od indeterminato) o consulente\incaricato della società ASI srl o dei soci la stessa partecipanti (Federazione dei Comuni del Camposampierese ed ETRA Spa), nei due anni precedenti il termine di scadenza per la presentazione della candidatura di cui al presente avviso;
· di non avere liti pendenti né con ASI srl né con i soci della stessa (con la Federazione dei Comuni del Camposampierese, con ETRA Spa);
·  di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi con la società né con gli Enti soci, a tal fine dichiarando:
· di non esercitare per conto proprio o altrui attività concorrenti;
· di non partecipare quale socio illimitatamente responsabile ad altra società concorrente;
· di non essere amministratore o direttore generale o comunque dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento di imprese esercenti attività concorrenti con i servizi erogati da ASI srl; 
· di ben conoscere i contenuti del bando approvato quale allegato A della Determinazione della Federazione dei Comuni del Camposampierese n. 313 del 25.07.2018;
· di ben conoscere, assumendo altresì l’impegno di rispettare, le disposizioni di cui al Regolamento controllo analogo della Federazione dei Comuni del Camposampierese approvato con Deliberazione di Consiglio n. 12 del 12.07.2017 consultabile al link http://www.fcc.veneto.it/zf/index.php/atti-amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBMUE1UT0-H;

· che qualsiasi comunicazione relativa alla procedura in oggetto, potrà validamente essere effettuata – ad ogni effetto - al seguente indirizzo di posta elettronica, con l’impegno di comunicare per iscritto le eventuali variazioni;
· e-mail _________________________;
· e-mail posta elettronica certificata (PEC)______________________.

Autorizzando, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 GDPR e successive modifiche ed integrazioni, l’utilizzo dei propri dati personali ai soli fini della presente procedura ed ulteriori atti dalla medesima eventualmente derivanti, allega alla domanda i seguenti documenti:

1) copia fotostatica di documento d’identità;
2) Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto (dal quale si evincono: l’esperienza, la competenza tecnica e professionale, il titolo specifico di studio posseduto, e esperienze di lavoro acquisite, quelle maturate in incarichi precedenti, adeguati alle specifiche caratteristiche della carica da ricoprire);
……………………………………………………
Luogo / data									firma
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