
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
DELLA FEDERAZIONE DEI COMUNI DEL CAMPOSAMPIERESE 

 
Visto lo Statuto della Federazione dei Comuni del Camposampierese; 
Visto lo Statuto di ASI srl ed in particolare gli articoli: 

- 14.3 che attribuisce alla Federazione di Comuni del Camposampierese il diritto di 
designare l’Amministratore Unico; 

- 14.2 in ordine ai requisiti di cui l’Amministratore Unico di ASI srl dev’essere in 
possesso; 
- 13.2 lett. b che attribuisce all’Assemblea dei Soci di ASI srl la competenza a deliberare 
in ordine alla nomina, revoca e compensi dell’Amministratore; 

Vista la Deliberazione di Giunta n. 47 del 23.07.2018 immediatamente eseguibile avente 
ad oggetto: “Organo Amministrativo di ASI srl: linee guida”; 
Visto il D.Lgs. n. 39/2013, “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, 
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190” e il D.Lgs. n. 
235/2012 ed, in particolare, l’art. 10, 
Dato atto che ASI srl con sede in Camposampiero (PD), via Corso 35 è società a capitale 
interamente pubblico, modello di gestione in house providing, sottoposta al controllo 
analogo dei soci, e soggetta alle norme di diritto pubblico aventi ad oggetto le società 
partecipate (non ultimi il D.Lgs. n. 33/2013, il D.Lgs. n. 175/2016 e Linee Guida ANAC); 
 
Richiamato il Regolamento per il Controllo analogo delle società partecipate di cui alla 
Deliberazione di Consiglio della Federazione dei Comuni del Camposampierese n. 12 del 
12.07.2017; 

 
AVVISA 

 
che l’Assemblea dei soci della società partecipata “ASI srl” procederà alla nomina 
dell’Amministratore Unico di detta Società, previa designazione dello stesso da parte della 
Federazione dei Comuni del Camposampierese. 
 
A tal fine  

RENDE NOTO 
 

Che è interesse della Federazione dei Comuni del Camposampierese acquisire candidature 
per la designazione ad Amministratore Unico della Società partecipata ASI srl. 
 
1. Modalità e termini di presentazione delle candidature: 
 
Le candidature, redatte in carta libera utilizzando il modello allegato sub A al presente 
avviso, dovranno pervenire alla Federazione dei Comuni del Camposampierese 
inderogabilmente entro le ore 12:00 del quindicesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso all’Albo Pretorio on-line dell’Ente 
(http://www.fcc.veneto.it/ae00725/mc/mc_p_ricerca.php) ovvero entro le ore 12:00 del 
9 agosto 2018.  
 
La candidatura potrà essere presentata esclusivamente mediante: 
a) consegna diretta di candidatura riportante sul retro della busta il proprio nome, 
cognome, indirizzo e l’indicazione “Candidatura Amministratore Unico ASI srl” al Protocollo 
della Federazione dei Comuni del Camposampierese, sito in Camposampiero, Piazza 
Castello, 36, (Sede Polizia Locale) nei seguenti orari: 
- martedì, mercoledì, venerdì e sabato dalle ore 09,00 alle ore 12,00 



- giovedì dalle ore 15,00 alle ore 18,00; 
b) raccomandata A.R. indirizzata alla Federazione dei Comuni del Camposampierese – 
Ufficio Protocollo, Piazza Castello 36, 35012 Camposampiero (PD), riportando sul retro 
della busta il proprio nome, cognome, indirizzo e l’indicazione “Candidatura 
Amministratore Unico ASI srl”. 
Si precisa che la data di invio è stabilita e comprovata dal timbro a data apposto dall’ufficio 
postale accettante. Sono escluse le domande che, pur spedite nei termini, pervengano 
all’Amministrazione oltre il 14 agosto 2018. L’Amministrazione non si assume alcuna 
responsabilità per la dispersione di comunicazioni, neppure se derivante da eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore.  
c) email PEC (posta elettronica certificata) personale avente ad oggetto “Candidatura 
Amministratore Unico ASI srl” da farsi pervenire al seguente indirizzo mail pec 
istituzionale: amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it. Non saranno 
considerate valide le domande pervenute ad indirizzo di posta elettronica non certificata 
della Federazione dei Comuni del Camposampierese, né pervenute ad indirizzo pec 
istituzionale differente da quello sopra indicato. La proposta di candidatura inviata 
mediante PEC deve esser sottoscritta in firma autografa e successivamente scansionata 
(allegando copia integrale del documento di identità, in corso di validità) oppure 
predisposta in formato PDF e firmata digitalmente. L’invio tramite posta elettronica 
certificata ha l’effetto equivalente dell’invio tramite raccomandata A.R.. 
 
2. Requisiti per la presentazione della candidatura 
Possono presentare la propria candidatura i soggetti di provata esperienza e competenza, 
tecnica e professionale, che: 
- siano cittadini italiani o di uno dei paesi dell'Unione europea; 
- abbiano i requisiti per l’elezione a Consigliere Comunale; 
- non abbiano riportato condanne penali né abbiano carichi pendenti e che non siano a 
conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali; 
- che non si trovino nelle condizioni di inconferibilità o incompatibilità previste dal D.Lgs. 
n. 39/2013 s.m.i. o di incandidabilità, ineleggibilità o incompatibilità di cui al D.Lgs. 
267/2000; 
- che non si siano resi responsabili di violazioni dei doveri professionali;  
- che non siano stati dichiarati falliti, interdetti o sottoposti a misure che escludano, 
secondo le norme vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego presso pubbliche 
amministrazioni, né siano stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico, destituiti, 
dispensati o licenziati da una Pubblica Amministrazione; 
- che non intrattengano rapporti di lavoro con la società ASI srl, a tal fine facendo divieto, 
per la durata del relativo mandato, di assumere incarichi di consulenza remunerati dalla 
società per la quale propone la candidatura, ovvero da soggetti la stessa controllanti 
(Federazione dei Comuni del Camposampierese, ETRA SpA) o controllati (qualora esistenti) 
o da controllate dei propri controllanti; 
- che non abbiano prestato attività quali dipendenti (a tempo determinato od indeterminato), 
consulenti o incaricati della società “ASI s.r.l.”, nonché dei soci della stessa partecipanti 
(Federazione dei Comuni del Camposampierese ed ETRA Spa), nei due anni precedenti il 
termine di scadenza per la presentazione della candidatura di cui al presente avviso; 
- che non si trovino in situazione di conflitto di interessi con la società né con gli Enti soci, 
in tal senso non potendo il candidato esercitare per conto proprio o altrui attività 
concorrenti, ovvero partecipare quale socio illimitatamente responsabile ad altra società 
concorrente o essere amministratore o direttore generale o comunque dipendente con 
poteri di rappresentanza o di coordinamento di imprese esercenti attività concorrenti con 
i servizi erogati da ASI srl;  
- che non abbiano liti pendenti né con ASI srl né con i soci della stessa (Federazione dei 
Comuni del Camposampierese, ETRA Spa). 



Non potranno, comunque, essere designati Amministratori Unico di ASI srl coloro i quali, 
avendo svolto incarico di amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, società a 
totale o parziale capitale pubblico: 
- abbiano fatto registrare, nei cinque anni precedenti e per tre esercizi consecutivi, un 
progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a scelte gestionali non necessitate 
(art. 1, comma 734, Legge n. 296/2006 e art. 3, comma 32-bis, Legge n. 244/2007); 
- la Corte dei Conti abbia riconosciuto responsabili, anche in primo grado, di aver 
contribuito con condotte, dolose o gravemente colpose, sia omissive che commissive, al 
verificarsi del dissesto finanziario (art. 248, comma 5, D.Lgs. n. 267/2000). 
 
Con la presentazione della domanda il candidato dichiara di ben conoscere, assumendo 
altresì l’impegno di rispettare, le disposizioni di cui al Regolamento controllo analogo della 
Federazione dei Comuni del Camposampierese approvato con Deliberazione di Consiglio 
n. 12 del 12.07.2017 consultabile al link http://www.fcc.veneto.it/zf/index.php/atti-

amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBMUE1UT0-H. 
 
3. Durata dell'incarico 
Il mandato dell’organo amministrativo di ASI srl avrà la durata del periodo stabilito 
dall’atto di nomina dell’Assemblea dei Soci di ASI srl (art. 15.1 Statuto ASI srl), pari ad un 
periodo di tre esercizi. 
L’incarico potrà cessare anticipatamente, rispetto al termine sopra indicato, in 
applicazione di specifiche sopravvenute disposizioni normative. 
 
4. Compenso 
Ai sensi dell’art. 15.3 dello Statuto di ASI srl all’Amministratore Unico viene riconosciuto: 
- il rimborso delle spese sostenute in ragione del proprio ufficio; 
- un eventuale compenso deliberato dall’Assemblea dei soci, determinato nel rispetto dei 
limiti stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge, di cui all’art. 1, comma 725 della Legge 
27/12/2006, n. 296 e dall’art. 4, commi 4 e 5, del DL 95/2012, convertito dalla Legge n. 
135/2012, potendosi quantificare lo stesso nel corrispettivo massimo di € 720,00 lordi 
mensili. 
 
Informazioni sulla società 
La società partecipata ASI srl è società a capitale interamente pubblico, gestione in house 
providing, sottoposta al controllo analogo dei soci la stessa partecipanti.  
Le informazioni relative alla società ASI s.r.l. sono pubblicate sul sito web istituzionale 
della Federazione dei Comuni del Camposampierese – sezione “Amministrazione 
Trasparente \ Enti Controllati \ Società Partecipate” e liberamente consultabili altresì agli 
ulteriori Link d’interesse: 
- sito istituzionale della società partecipata ASI srl http://www.asi-srl.it/news.php. 
- portale Società Trasparente del sito istituzionale di ASI srl 
http://www.patrasparente.it/amministrazione_trasparente.php. 
 
Avvertenze 
Il presente avviso, essendo finalizzato al conferimento di un incarico fiduciario "intuitu 
personae", non pone in essere alcuna procedura concorsuale o para-concorsuale e, 
conseguentemente, non sono previste valutazioni mediante attribuzioni di punteggi, né 
formulazione di graduatorie di merito. 
Per quanto attiene alle modalità procedurali per l’individuazione dell’organo 
amministrativo di ASI srl si rinvia alla deliberazione di Giunta della Federazione dei 
Comuni del Camposampierese n. 47 del 23.07.2018 immediatamente eseguibile, 
pubblicata all’Albo Pretorio dell’Amministrazione e nella sezione Amministrazione 
Trasparente\Provvedimenti del sito istituzionale al link 
http://www.fcc.veneto.it/zf/index.php/provvedimenti/index/list/categoria/115/tipoProvvedimen
to/0/tipo/1. 



Il giorno 17.08.18 verranno pubblicate sul sito della Federazione dei Comuni del 
Camposampierese, Sezione Amministrazione Trasparente\Enti controllati\Società 
Partecipate l’elenco dei candidati ammessi al colloquio con il Presidente della Federazione 
e la commissione di audizione, indicando le rispettive date ed orari. 
La pubblicazione avrà effetto di notifica ai candidati ammessi. Non seguirà alcuna 
comunicazione di carattere individuale. 
Dell’esito dei colloqui verrà informata la Giunta della Federazione che provvederà alla 
designazione dell’organo amministrativo di ASI srl. La relativa pubblicazione sarà 
effettuata sul sito della Federazione dei Comuni del Camposampierese, Sezione 
Amministrazione Trasparente\Enti controllati\Società Partecipate. 
Sarà l’Assemblea dei soci di ASI srl a deliberare la nomina dell’Amministratore Unico della 
società.  
 
Trattamento dei dati – Finalità_ - GDPR 
I dati personali che saranno acquisiti dalla Federazione dei Comuni del Camposampierese 
in relazione al presente avviso, saranno trattati ai soli fini dell'espletamento della 
procedura di cui all’avviso medesimo. 
 
Informazioni – Responsabile del procedimento 
Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio Direzione Generale: 
Responsabile del procedimento: dott.ssa Anna Maria Giacomelli - Direttore Generale tel. 
0499315616 - mail: comunicazione@fcc.veneto.it 
 
Pubblicità 
Il Presente avviso viene pubblicato per il periodo di 15 giorni consecutivi all’Albo pretorio 
on-line della Federazione dei Comuni del Camposampierese, sul sito web istituzionale 
http://www.fcc.veneto.it e sul sito istituzionale della società partecipata ASI srl 
http://www.asi-srl.it/news.php. 
Viene inoltre pubblicato, ai fini del rispetto della vigente normativa in materia di 
trasparenza, altresì nella sezione Amministrazione trasparente\Enti controllati\Società 
Partecipate del sito web istituzionale della Federazione dei Comuni del Camposampierese.  
 
ALLEGATI: 
A) MODELLO PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
 
 

F.to digitalmente  
Il Direttore Generale  

Dott.ssa Anna Maria Giacomelli 
 
  



Allegato A 

MODELLO PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA (in carta semplice) 

 
 

Alla FEDERAZIONE DEI COMUNI DEL CAMPOSAMPIERESE 
c\o Ufficio Protocollo 
Piazza Castello 36 
35012 Camposampiero (PD) 
Via pec amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it 

 
 

 

Oggetto: Candidatura Amministratore Unico ASI srl 

 
 
Il/La sottoscritto/a   ………………………………………………………………… 
nato/a a  …………………………………….. prov di (…..) il ………………………………. 
residente a …………………………………………………. prov. di (……..) 
in via  …………………………………………………… n. ……… 
tel/cell. ……………………………………………………………..  
casella di posta elettronica ……………………………………………………….. 
codice fiscale ……………………………………………………………….. 

 
consapevole che la società ASI srl con sede in Camposampiero (PD), via Corso 35 è società a 
capitale interamente pubblico, modello di gestione in house providing, sottoposta al controllo 
analogo dei soci e soggetta alle norme di diritto pubblico aventi ad oggetto le società partecipate 
(non ultimi il D.Lgs. n. 33/2013, il D.Lgs. n. 175/2016 e Linee Guida ANAC). 
 

 
PRESENTA 

 
la propria candidatura per la designazione e successiva nomina quale Amministratore Unico 
della società partecipata “ASI SRL.”. 
 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni 
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le 
disposizioni richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dichiara sotto la propria 
responsabilità: 
 

□ di avere cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell'Unione europea ________ 

□ di godere dei diritti civili e politici e di essere in possesso dei requisiti per la elezione a 
Consigliere Comunale; 

□ non aver riportato condanne penali né di avere carichi pendenti e comunque non essere 
a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

□ di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità o incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 
39/2013 s.m.i. o di incandidabilità, ineleggibilità o incompatibilità di cui al D.Lgs. 
267/2000; 

□  di non essersi reso responsabile di violazioni dei doveri professionali, di non essere 
stato dichiarato fallito, interdetto o sottoposto a misure che escludano, secondo le 
norme vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego presso pubbliche 
amministrazioni; 

□  di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico, destituito, dispensato 



o licenziato da una Pubblica Amministrazione; 

□  di non intrattenere rapporti di lavoro con la società per cui si propone la candidatura 
e di essere consapevole del divieto, in essere per la durata del relativo eventuale 
mandato, di assumere incarichi di consulenza remunerati dalla società per la quale 
propone candidatura, ovvero da soggetti la stessa controllanti (Federazione dei Comuni 
del Camposampierese e ETRA SpA) o controllati (qualora esistenti), o da controllate dei 
propri controllanti; 

□  di non aver prestato attività quale dipendente (a tempo determinato od indeterminato) 
o consulente\incaricato della società ASI srl o dei soci la stessa partecipanti 
(Federazione dei Comuni del Camposampierese ed ETRA Spa), nei due anni precedenti 
il termine di scadenza per la presentazione della candidatura di cui al presente avviso; 

□ di non avere liti pendenti né con ASI srl né con i soci della stessa (con la Federazione 
dei Comuni del Camposampierese, con ETRA Spa); 

□  di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi con la società né con gli Enti soci, 
a tal fine dichiarando: 

o di non esercitare per conto proprio o altrui attività concorrenti; 
o di non partecipare quale socio illimitatamente responsabile ad altra società 

concorrente; 
o di non essere amministratore o direttore generale o comunque dipendente con 

poteri di rappresentanza o di coordinamento di imprese esercenti attività 
concorrenti con i servizi erogati da ASI srl;  

□ di ben conoscere i contenuti del bando approvato quale allegato A delle 
Determinazione della Federazione dei Comuni del Camposampierese n. _ del 
25.07.2018; 

□ di ben conoscere, assumendo altresì l’impegno di rispettare, le disposizioni di cui al 
Regolamento controllo analogo della Federazione dei Comuni del Camposampierese 
approvato con Deliberazione di Consiglio n. 12 del 12.07.2017 consultabile al link 
http://www.fcc.veneto.it/zf/index.php/atti-amministrativi/delibere/dettaglio/atto/GTVRBMUE1UT0-H; 

 

□ che qualsiasi comunicazione relativa alla procedura in oggetto, potrà validamente 
essere effettuata – ad ogni effetto - al seguente indirizzo di posta elettronica, con 
l’impegno di comunicare per iscritto le eventuali variazioni; 

o e-mail _________________________; 
o e-mail posta elettronica certificata (PEC)______________________. 

 

Autorizzando, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 GDPR e successive modifiche ed 
integrazioni, l’utilizzo dei propri dati personali ai soli fini della presente procedura ed 
ulteriori atti dalla medesima eventualmente derivanti, allega alla domanda i seguenti 
documenti: 
 
1) copia fotostatica di documento d’identità; 

2) Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto (dal quale si evincono: 
l’esperienza, la competenza tecnica e professionale, il titolo specifico di studio posseduto, e 
esperienze di lavoro acquisite, quelle maturate in incarichi precedenti, adeguati alle 
specifiche caratteristiche della carica da ricoprire); 

…………………………………………………… 

Luogo / data         firma 


