SCHEMA DI CONVENZIONE PER L’ATTIVITA DI CO-PROGETTAZIONE Al SENSI DELL’ART. 55 D.LGS. 117 DEL 3
LUGLIO 2017 “CODICE DEL TERZO SETTORE” PER L’AVVIO E LA GESTIONE DEI PUNTI DI FACILITAZIONE
DIGITALE IN RELAZIONE AL PROGETTO “RETE DI SERVIZI DI FACILITAZIONE DIGITALE” - Misura 1.7.2 DEL
PNRR. CUP: D39123000300006 - CIG: B1595D620D

L'anno 2024 (duemilaventiquattro) il giorno del mese di ,in , presso la sede della
Federazione dei Comuni del Camposampierese, in via Cordenons 17, con la presente scrittura privata, tra:

la Federazione dei Comuni del Camposampierese rappresentata da ,hatoa ()il
domiciliato per la carica nella sede di Villa Querini, il quale dichiara di agire esclusivamente in nome, per conto
e nell'interesse dell’Ente suddetto, autorizzato con decreto dirigenziale n. del (di

seguito anche FCC);
E

nato il a in qualita di legale rappresentante, con sede in , p.iva
, C.F. , iscritta nel con il numero (di seguito
anche ETS);

PREMESSO CHE

- La Regione Veneto (di seguito indicata come “Regione”) con DGR n. 1384 del 11 novembre 2022 ha
approvato lo schema di Accordo tra la Presidenza del Consiglio dei ministri, Dipartimento per la
Trasformazione Digitale (DTD) e Regione del Veneto, ex art.15 Legge n.241/1990, per la realizzazione
della Misura 1.7.2 “Rete di servizi di facilitazione digitale” della Missione 1, Componente 1, Asse 1 del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);

- in forza di tale accordo, la Regione deve contribuire attivamente al raggiungimento degli obiettivi
previsti dal DTD, nell’'ambito della Misura 1.7.2 (Missione 1, Componente 1, Asse 1) del PNRR,
attraverso lo sviluppo di una Rete di servizi di facilitazione digitale, con la costituzione di almeno 234
punti di facilitazione digitale attivi sul territorio regionale in grado di raggiungere 188.000 di cittadini
unici entro il 31 dicembre 2025, al fine di provvedere ad una progressiva ma efficace alfabetizzazione
digitale;

- conseguentemente con DGR n. 364 del 7 aprile 2023 la Giunta regionale ha approvato I'avviso pubblico
rivolto ai Comuni veneti per la manifestazione di interesse a partecipare al Progetto “Rete di Servizi di
Facilitazione Digitale” per I'attuazione del Piano Operativo della Regione approvato con DGR n. 1384
dell’11 novembre 2022, nell’ambito della Misura 1.7.2 (Missione 1, Componente 1, Asse 1) del PNRR
in accordo con la Presidenza del Consiglio dei ministri, Dipartimento per la Trasformazione Digitale
(DTD);

- con deliberazione di Giunta della Federazione n. 66 del 05/06/2023, la Federazione dei Comuni del
Camposampierese ha aderito all’avviso pubblico rivolto agli Innovation Lab veneti per partecipare al
progetto “Rete di servizi di facilitazione digitale” per I'attuazione del piano operativo della Regione del
Veneto approvato con DGR n. 1384/2022, nell’ambito della misura 1.7.2 (Missione 1, Componente 1,
Asse 1) del PNRR;

- la Federazione dei Comuni del Camposampierese, in qualita di ente Capofila, in data 15 giugno 2023,
tramite il Sistema Informativo Unificato della Programmazione Unitaria (SIU) della Regione, ha
presentato la domanda di sostegno n. 10589870/2023 ottenendo il finanziamento di € 428.300,00
assegnato da DDR 140 del 14/09/2023 e comunicato da AVEPA con nota al protocollo n. 0032835 del
19 ottobre 2023);

- con deliberazione di Giunta n. 45 del 19/04/2024 & stato approvato lo schema di Convenzione tra la
Federazione dei Comuni del Camposampierese in rappresentanza dei 10 comuni che la compongono,
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e i Comuni di Vigonza e Vigodarzere, partner per la realizzazione del progetto di cui al bando della
Regione del Veneto “Rete di servizi di facilitazione digitale” relativo alla misura 1.7.2 del Piano di
Ripresa e Resilienza;

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 29 del 15/03/2024, la Federazione dei Comuni del
Camposampierese ha autorizzato il RUP ad individuare il partner di progetto in un Ente del Terzo
Settore mediante co-progettazione per il progetto “Rete di Servizi di Facilitazione Digitale”;

- la Federazione ha avviato una procedura ai sensi dell’art. 55 comma 3 del D.lgs. 117/2017 per
I'individuazione di Enti del Terzo Settore per la co-progettazione e la realizzazione del progetto
regionale “Rete di Servizi di Facilitazione Digitale” con utilizzo del fondo PNRR Missione 1 Componente
1 — Misura 1.7.2. “Centri di facilitazione digitale” — CUP D39123000300006 - CIG: B1595D620D;

RICHIAMATI

- la Determinazione n. del di awvio del procedimento di co-
progettazione e di approvazione dell’Avviso pubblico e dei relativi Allegati ai fini della ricezione delle
domande di partecipazione da parte degli Enti del Terzo Settore (ETS) volte alla procedura ad evidenza
pubblica di co-progettazione;

- la Determinazione n. del di recepimento degli esiti dei lavori della
Commissione come da relativo verbale che ha indicato i partner selezionati per la fase di co-
progettazione i seguenti ETS:

. X;
. X;
e X
- la Determinazione n. del di conclusione del procedimento di co-

progettazione.
RILEVATO

che la verifica del possesso dei requisiti dei soggetti attuatori degli interventi, auto-dichiarati nell’ambito
della procedura ad evidenza pubblica, ha dato esito positivo e pertanto puo procedersi con la sottoscrizione
della Convenzione mediante la quale regolare i reciproci rapporti fra le Parti.

VISTI

- I'art. 118, quarto comma, della Costituzione;

- lalegge n. 136/2010 e ss. mm.;

- lalegge n.106/2016 c.d. riforma del Terzo Settore;

- il D.Lgs. n. 117/2017 e ss. mm. codice del Terzo Settore;

- lalegge n.241/1990 e ss. mm. ed in particolare gli artt. 11 e 12;
- il D.Lgs. n.267/2000 e ss. mm.;

- il DM Lavoro n. 72 del 31/03/2021;

- lasentenza n. 131/2020 della Corte costituzionale;

- il Bando per la realizzazione di una rete di Centri di Facilitazione Digitale di cui alla Delibera 364 del
07/04/2024;

CONSIDERATO

che il Responsabile Unico del Procedimento ¢ la d.ssa Alda Bordignon, come da Decreto n. 5 del 16/04/2024;

Tutto cio premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale



SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - Oggetto della Convenzione

1.1 Oggetto del presente accordo, sottoscritto fra le Parti, € la regolamentazione del rapporto di
collaborazione, finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti nel progetto preliminare e nel Progetto
Definitivo (Allegato) come condiviso all'interno del Tavolo di co-progettazione con I'ETS.

1.2 L'ETS dichiara di ben conoscere tale documentazione, il relativo cronoprogramma e budget che sono
allegati al presente accordo (Allegato) per farne parte integrante e sostanziale e di approvare integralmente il
suo contenuto.

1.3 L'ETS, con la firma del presente atto, dichiara la condivisione delle finalita e degli obiettivi di interesse
generale del Progetto Definitivo e assume diretta responsabilita per il loro raggiungimento, anche con proprie
risorse materiali e immateriali apportate in forma di compartecipazione.

1.4 L'ETS, con la sottoscrizione della presente Convenzione, si impegna affinché le attivita co- progettate
con la Federazione dei Comuni del Camposampierese, quale Ente Capofila dei 12 Comuni aderenti al progetto,
siano svolte nelle modalita condivise e per il periodo concordato (entro il 31/12/2025);

1.5 In ragione di quanto precede, I'ETS assume |'impegno di apportare agli interventi tutte le necessarie
migliorie, che saranno concordate nella Cabina di Regia del progetto di cui all’art. 7 del presente accordo, nel
corso del rapporto convenzionale per assicurare la migliore tutela dell'interesse pubblico, fermo restando
guanto previsto dall’Avviso pubblico e dai relativi Allegati, e nello spirito proprio del rapporto di collaborazione
attivato con la co-progettazione.

1.6 Ai fini della valutazione dei risultati della gestione del servizio, va tenuta in massima considerazione la
Griglia di valutazione individuata nel Progetto Definitivo ed i relativi indicatori.

Art. 2 — Disposizioni Generali

2.1 L’esecuzione delle attivita indicate nel Progetto Definitivo & subordinata alla piena e incondizionata
osservanza delle disposizioni previste dalla presente Convenzione e dal Progetto Definitivo stesso. Il referente
per la Federazione dei Comuni del Camposampierese e il RUP di progetto Alda Bordignon, funzionario
responsabile settore ICT.

E referente per I'ETS la/il , legale rappresentante di

2.2 L’Amministrazione procedente ha la facolta di richiedere in ogni momento all’ETS la sostituzione del
personale, anche volontario, che a suo insindacabile giudizio risulti inidoneo o inadatto allo svolgimento delle
attivita contenute nel Progetto Definitivo; in tal caso il ETS attivera la sostituzione immediata del personale
rimosso. Con la massima tempestivita dovra essere sostituito ilpersonale che si dovesse assentare per malattia
o altro motivo.

2.3 L'’Amministrazione procedente effettuera la vigilanza sullo svolgimento dell’attivita oggetto della
presente convenzione ed in particolare riguardo alla qualita dei servizi in conformita con gli obiettivi previsti
nel Progetto Definitivo.

2.4 Le parti siimpegnano a fornire reciprocamente le informazioni necessarie al corretto svolgimento delle
attivita.

Art. 3 — Durata della Convenzione

3.1 La presente Convenzione ha validita dalla data di sottoscrizione fino al 01/02/2026 intendendosi la data
di chiusura della rendicontazione; qualora, per qualsiasi motivo, la durata del progetto dovesse superare la data
del 31/12/2025, la presente si ritiene prorogata sino alla completa conclusione delle azioni progettuali e
rendicontative.

3.2 E fatta salva la possibilitd per ' Amministrazione procedente di riavviare il tavolo di co-progettazionee
rimodulare gli impegni tra i partner nel periodo di vigenza del presente atto, per motivate ragioni di interesse
pubblico o successive norme cogenti intervenute, in particolare qualora le azioni progettuali risultassero, a
fronte dei dati derivanti dal monitoraggio periodico, inidonee al raggiungimento del target.



33 La riattivazione del procedimento di co-progettazione avverra attraverso l'invio di convocazione al
tavolo a tutti gli enti firmatari dell’ETS tramite posta elettronica certificata, con indicazione degli argomenti
che saranno oggetto di nuovo accordo, al fine di concordare le modifiche e le integrazioni da effettuare.

Art. 4 — Risorse messe a disposizione dalle parti

4.1 Per lo svolgimento delle attivita oggetto della presente Convenzione, ’Amministrazione procedente
provvede al rimborso non forfettario delle spese di diretta imputazione inerenti i servizi svolti che siano
effettivamente sostenute e documentate dall’ETS, sulla base della rendicontazione fornita, in coerenza con
guanto previsto dal Progetto Definitivo e dal suo quadro economico, con esclusione di qualsiasi attribuzione a
titolo di maggiorazione, accantonamento, ricarico o simili. Il rimborso dei costi indiretti & consentito
limitatamente alla quota parte imputabile direttamente alle attivita previste nel progetto Definitivo.

4.2 Il rimborso di tali spese € giuridicamente qualificato come “contributo” ai sensi dell’art. 12 della L.
241/1990 e non come corrispettivo (cosi come espresso dalle "Linee Guida” approvate con Decreto n. 72/2021
del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali). Non si instaurera quindi alcun rapporto di natura
sinallagmatica.

4.3 Le risorse economiche che la Federazione dei Comuni del Camposampierese si impegna a mettere a
disposizione del progetto sono corrispondenti a € 360.687,00. Tale importo costituisce il massimo importo
erogabile dall’Amministrazione procedente e deve pertanto intendersi comprensivo di IVA e di ogni altro onere
o tassa o imposta, se e nella misura in cui siano dovuti, aisensi della normativa vigente.

4.4 Per realizzare le finalita e gli obiettivi degli interventi, 'ETS mette a disposizione le risorse economiche,
strutturali, strumentali e umane (personale dipendente, volontario e/o prestatori d’opera intellettuale e/o di
servizio, ecc., operanti a qualunque titolo) e finanziarie individuate nel Progetto Definitivo anche in forma di
compartecipazione al progetto stesso.

4.5 La convenzione di cui al presente atto & soggetta alla norma sulla tracciabilita dei flussi finanziari di cui
allaL.n.136/2010 e s.m.i., per quanto precisato dal Decreto n. 72/2021. Per tale convenzione i soggetti partner
hanno comunicato il conto corrente dedicato.

4.6 Il rimborso avverra in rate trimestrali a seguito di rendicontazione delle spese inerenti il servizio
effettivamente sostenute e documentate. In relazione alle spese ammissibili si richiama integralmente quanto
previsto dall’Avviso della Regione Veneto, allegato A alla DGR 364 del 7 aprile 2023, e in particolare si riporta
I'articolo 6.

4.7 La richiesta di rimborso, corredata da idonea documentazione giustificativa, verra saldata previa
acquisizione dei DURC (Documento Unico di Regolarita Contributiva) e dovra essere corredata dai riferimenti di
progetto (CUP, CIG, obblighi di pubblicita del progetto, numero della determinazione di impegno di spesa).

Art. 5 — Risorse umane

5.1 Le risorse umane, impiegate nelle attivita, sono quelle indicate nel Progetto Definitivo.

5.2 Per lo svolgimento delle attivita previste nel Progetto Definitivo I'ETS partner, garantisce I'utilizzo di
personale dotato delle necessarie competenze e/o qualifiche. Gli stessi, impiegati a qualunque titolo nelle
attivita, rispondono del proprio operato.

53 Per I'attivita di facilitazione oggetto della presente convenzione I'Ente del Terzo Settore si impegna ad
utilizzare esclusivamente i propri dipendenti, soci e/o volontari regolarmente iscritti che saranno comunicati
nominalmente all’AP nei tempi e modi definiti, anche ai fini dell’abilitazione nominale sulle piattaforme di
monitoraggio. Nel caso di selezione di nuovo personale, I'ETS si impegna al rispetto della parita di genere, alla
valorizzazione dei giovani e delle persone disabili.

5.4 Il Referente dell’ETS ¢ il referente per i rapporti con I’Amministrazione.

5.5 Con la sottoscrizione della presente convenzione I'ETS partner si impegna a rispettare tutte le vigenti
norme contrattuali, regolamentari, previdenziali, assicurative e di sicurezza dei luoghi di lavoro. Il rapporto con
il personale dipendente o prestatori d’opera intellettuale o di servizio o di collaboratori ad altro titolo e

regolato dalle normative contrattuali, previdenziali, assicurative, fiscali vigenti in materia. Si applica, altresi,
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per i soggetti tenuti alla relativa osservanza, il CCNL sottoscritto dalle O0.SS. maggiormente rappresentative.

5.6 Il rapporto con i volontari impiegati nel servizio & regolamentato dal Codice del terzo settore (D. Lgs.
117/2017).

5.7 L'Ente del Terzo Settore si impegna affinché le attivita siano rese con continuita ed efficienza
rispettando i vincoli definiti dalla Regione per il progetto, e si impegna inoltre ad evitare interruzioni del
servizio, e a dare immediata comunicazione al RUP del progetto individuato all’interno del Federazione dei
Comuni del Camposampierese di qualsiasi criticita possa essere causa di disservizi nei confronti della
cittadinanza, anche al fine di concertare possibili soluzioni tempestive.

5.8 L’ ETS partner, € inoltre tenuto a garantire, in caso di necessita, la sostituzione delle risorse umane con
altre di pari competenza, professionalita ed esperienza, informandone tempestivamente I’Amministrazione
procedente con la contestuale trasmissione di un curriculum esperienziale coerente con le mansioni affidate.

5.9 Tutti gli operatori impiegati nel servizio dall’ETS partner svolgeranno le attivita affidate con impegnoe
diligenza, favorendo a tutti i livelli una responsabile collaborazione in armonia con le finalita e gli obiettivi del
Progetto, nonché della specifica natura giuridica del rapporto generato dalla presente convenzione.

5.10 Tuttoil personale volontario incaricato deve risultare regolarmente assicurato nel rispetto delle vigenti
normative in materia. Il rapporto con I'eventuale personale dipendente o con collaboratori € regolato dai
contratti di lavoro in vigore e dalle normative previdenziali e fiscali, vigenti in materia.

5.11 Conlasottoscrizione del presente accordo, le parti assumono I'impegno —in attuazione del principio di
buona fede e collaborazione alla base dell’accordo stesso — di comunicarsi reciprocamente le criticita e le
problematiche al momento del loro insorgere al fine di poter scongiurare, ove possibile, interruzioni anche
temporanee dei servizi, eventi che possano compromettere la qualita ed in generale creare danno o disagio ai
destinatari delle azioni di progetto, nonché difficolta di raggiungimento del target.

Art. 6 — Copertura assicurativa

6.1 I ETS e direttamente responsabile, sia civilmente che penalmente, di tutti i danni arrecati a persone e
cose nello svolgimento del servizio di facilitazione/formazione digitale. Ogni ipotesi di responsabilita, compresi
i danni arrecati da propri dipendenti, deve intendersi interamente ed esclusivamente a carico dell’ETS senza
diritti di rivalsa o di compenso da parte del Comune.

6.2 I ETS si assume ogni responsabilita in merito agli utenti, ininterrottamente dal momento in cui gli utenti
accedono alle strutture/servizi, fino alla loro fuoriuscita, sollevando la Federazione dei Comuni del
Camposampierese da ogni responsabilita in merito.

6.3 Il ETS dovra sottoscrivere apposita polizza assicurativa da fornire in copia all’Amministrazione che potra
in ogni momento valutarne la completezza e congruita e chiederne I'eventuale integrazione.

Art. 7 — Cabina di Regia

7.1 Per assicurare nel corso dell’'intera durata dell’accordo la massima rispondenza in termini di efficacia
ed efficienza del servizio all'interesse di carattere generale perseguito con la convenzione stessa, viene istituita
una Cabina di Regia composta da n. 3 referenti individuati dal Federazione dei Comuni del Camposampierese
e n. 2 referenti individuati dall’ETS (qualora vi siano piu ETS firmatari) oppure da 2 referenti individuati dal
Federazione dei Comuni del Camposampierese e n. 1 referente individuato dall’'unico ETS partner.

7.2 Il cambiamento del legale rappresentante pro-tempore o degli altri componenti della Cabina di Regia
non necessita la modifica del presente atto. Tuttavia, dovra esserne data formale comunicazione al RUP in
tempo congruo per permettere le corrette operazioni di convocazione della stessa.

7.3 E componente di diritto della Cabina di Regia il Responsabile del procedimento di co-progettazione.

7.4 La Cabina di Regia svolge la propria funzione di verifica e monitoraggio del progetto, seguendone
I'andamento delle varie fasi, in un’ottica di miglioramento dei servizi per il raggiungimento degli obiettivi finali
ed in relazione all’utilizzo delle risorse messe a disposizione.

7.5 Oltre alla programmazione periodica delle attivita, da attuarsi mediante riunioni di cadenza almeno
trimestrale, la Cabina di Regia interviene in ogni fase in cui si rende necessaria |'analisi e la valutazione del
percorso progettuale, per intervenire sul miglioramento dei risultati in termini di qualita, efficacia, sviluppo,
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innovazione, migliore orientamento dei servizi e delle risorse.

Art. 8 — Monitoraggio delle attivita oggetto della convenzione

8.1 La Cabina di Regia assicura il monitoraggio sulle attivita di progetto, attraverso la verifica periodica del
perseguimento degli obiettivi in rapporto alle attivita, oggetto dell’accordo, con specifico riferimento alla Griglia
di valutazione presente nel Progetto Definitivo, riservandosi di apportare tutte le variazioni che dovesse ritenere
utili ai fini della buona riuscita delle azioni ivi contemplate.

8.2 A tale proposito, le Parti si danno reciprocamente atto che, nelle ipotesi di cui al punto che precede,
potranno essere apportate eventuali modifiche al Progetto Definitivo, da approvare con Determina del RUP.

8.3 L'ETS con cadenza trimestrale procedera, tramite apposita relazione, alla rendicontazione delle attivita
svolte, in modo che 'Amministrazione procedente possa svolgere le dovute attivita di controllo ai sensi degli
articoli 92 e 93 del CTS.

8.4 A conclusione delle attivita, oggetto del partenariato, I'ETS presentera — entro e non oltre 30 giorni —
una relazione conclusiva, nella quale sara indicato anche lI'impatto sociale sulla comunita di riferimento
determinato dall’attuazione del Progetto.

Art.9 — Risoluzione

9.1 Ai sensi dell’art. 11, comma 4, della L. 241/90 I'Amministrazione procedente puo recedere
unilateralmente dall'accordo convenzionale, per sopravvenuti motivi di pubblico interesse, salvo I'obbligo di
provvedere al rimborso delle spese gia sostenute per il progetto e non ancora rimborsate.

9.2 Ai sensi dell’art. 1456 del Codice civile, costituiscono clausole risolutive espresse, le seguenti ipotesi:

- violazione o inadempimento delle obbligazioni assunte dall’ETS;

- messain liquidazione o in altri casi di cessione dell’attivita da parte degli ETS partner;

- interruzione non motivata delle attivita;

- gravi inadempienze o difformita sostanziale nella realizzazione degli interventi, rispetto a quanto
previsto nel Progetto Definitivo;

- graviinadempienze a quanto statuito dal presente accordo convenzionale;

- quando gli ETS partner si rendano colpevoli di frode;

- qualoragli ETS partner violino leggi, regolamenti, ordinanze o prescrizioni delle autorita competenti;

- qualora uno degli ETS partner venga sciolto, ovvero si determini una sostanziale modifica nell’assetto
statutario tale da far venir meno il rapporto fiduciario con I’Amministrazione;

- nel caso di cancellazione di uno o piu ETS partner dal Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS), o comunque nel caso di perdita dei requisiti di partecipazione alla selezione, dichiarati
nell'lstanza di partecipazione;

- accertata inosservanza degli obblighi di cui al “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici”, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”,approvato
con D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 e modificato con D.P.R. 81/2023, nonché degli obblighi derivanti dal
“Codice di comportamento del personale della Federazione dei Comuni del Camposampierese”
approvato con delibera n. 40 del 19/04/2024;

- graviviolazioni dei diritti degli utenti o della loro dignita personale anche in riferimento al trattamento
dei dati personali e sensibili;

- violazione della normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, nonché violazione della disciplina
in materia di contratti di lavoro e del CCNL applicabile, sottoscritto dalle 00.SS. maggiormente
rappresentative;

- inottemperanza a quanto previsto dalla legge n. 124/2017 e ss.mm., laddove applicabile in relazione
all'importo del contributo;

- mancata osservanza delle disposizioni impartite dalla Federazione dei Comuni del Camposampierese.

La risoluzione ha efficacia immediata dalla data di ricevimento della comunicazione in forma scritta ad opera
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dell’Amministrazione;

9.3 Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1453 e 1454 del Codice civile, la presente convenzione puod essere
risolta dalle parti in ogni momento, previa diffida ad adempiere di 15 giorni a mezzo PEC, per grave
inadempienza degli impegni assunti;

9.4 Nelle ipotesi sopraindicate la convenzione puo essere risolta di diritto con effetto immediato a seguito
della comunicazione dell’Amministrazione procedente, tramite PEC, di volersi avvalere della clausolarisolutiva
espressa.

Art. 10 — Recesso

10.1  L’ETS pud recedere dalla presente convenzione in qualsiasi momento, dando un preavviso di almeno
quattro mesi, da inviarsi a mezzo PEC alla Federazione dei Comuni del Camposampierese.

10.2 Qualora receda dall’accordo uno o piu soggetti sottoscrittori, le cui attivita possano essere comunque
svolte da altro ETS sottoscrittore senza alcun pregiudizio per il servizio né in termini qualitativi né quantitativi e
permetta comunque, oltre alla continuita del servizio, anche il pieno raggiungimento degli obiettivi del
Progetto Definitivo, il Responsabile del procedimento pud autorizzare il subentro nelle attivita, purché
suffragato dal preventivo parere favorevole unanime della Cabina di Regia.

10.3  In caso contrario si procedera alla risoluzione del rapporto ai sensi del precedente Art. 9.

Art.11 — Responsabilita

11.1  L’ETS si assume in via diretta ed esclusiva ogni responsabilita civile e penale ed amministrativa circa
I'adempimento di tutti gli obblighi previdenziali, contributivi ed assicurativi inerenti il personale ed i mezzi
utilizzati.

11.2  L’ETS assume, di fronte all Amministrazione procedente, la piena responsabilita di eventuali danni
arrecati agli utenti, nel corso delle attivita di propria competenza e si obbligano a rispondere dei danni e ad
eseguire a proprie spese e cura i lavori di riparazione. Gli ETS sottoscrittori dell’ATS assumono, inoltre, in via
diretta ed esclusiva, ogni responsabilita civile e penale derivante dall’operato, anche omissivo, delle personeda
essi designate per lo svolgimento delle attivita connesse al Progetto.

11.3  AIIETS e fatto obbligo di assumersi ogni responsabilita, esonerando I’Amministrazione procedente per
qualsiasi fatto avvenuto durante lo svolgimento del progetto, per danni a cose o persone.

Art. 12 — Trattamento dei dati personali

12.1  Nelrispetto dei principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti degli
Operatori Economici, in adempimento dell’art. 13 del regolamento della comunita europea n. 2016/679/UE
del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento: il titolare del trattamento e la Federazione dei Comuni del Camposampierese
domiciliata in Via Cordenons, 17 - telefono 049 9315635 - mail: segreteria@fcc.veneto.it -
PEC: amministrazione.unionecamposampierese.pd@pecveneto.it.

Responsabile della protezione dei dati: il responsabile per la protezione dei dati & il dottor Francesco Follin, di
Societa Informatica Territoriale s.r.l.

C.F. 01034290252

Via Masi Simonetti 20, 32100, Belluno

Tel.: 0437358013

E-mail : info@sitbelluno.it

PEC: sit@cert.consorziobimpiave.it

Finalita del trattamento: i dati personali vengono trattati per consentire I'espletamento della procedura di co-
progettazione in oggetto e le verifiche conseguenti.

Base giuridica del trattamento: il trattamento & necessario per consentire I'esecuzione del procedimento in
oggetto e sono trattati dall’ente nell’esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque connessi
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all’esercizio dei propri pubblici poteri.

Ambito di comunicazione e di diffusione dei dati: i dati saranno trattati dal personale del Federazione dei
Comuni del Camposampierese che cura le attivita relative al procedimento ed eventualmente da collaboratori
anche esterni all’Ente, nonché dagli uffici che si occupano di attivita per fini statistici. | dati personali potranno,
inoltre, essere comunicati ad altri soggetti pubblici e/o privati unicamente in forza di una disposizione di legge,
di regolamento o in base a specifici protocolli d’intesa a norma di legge che lo prevedano. | dati potranno inoltre
essere comunicati ad altri soggetti interessati che facciano richiesta di accesso ai documenti della procedura nei
limiti consentiti ai sensi della Legge 241/1990. | dati potranno inoltre essere diffusi esclusivamente nelle
modalita previste dalla norma.

Trasferimento dei dati in un paese terzo: i dati non saranno trasferiti a paesi terzi o ad organizzazioni
internazionali.

Periodo di conservazione dei dati: i dati personali saranno conservati per il periodo di durata della prestazione
richiesta e successivamente per il tempo in cui I'Ente sia soggetto ad obblighi di conservazione per finalita
previste da norme di legge o di regolamento, o per archiviazione nel pubblico interesse. Inoltre, i dati potranno
essere conservati, anche in forma aggregata, per fini di studio o statistici nel rispetto degli art. 89 del GDPR e
110 bis del D.Lgs 196/2003.

Diritti dell’interessato: all'interessato vengono riconosciuti i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del GDPR. In
particolare, I'interessato ha il diritto di accedere ai dati personali che lo riguardano, chiedere la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento o di opporsi al loro trattamento. L'interessato ha
inoltre il diritto di porre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

Natura del conferimento: il conferimento dei dati ha natura facoltativa, tuttavia, il rifiuto di fornire i dati
richiesti determina I'impossibilita di partecipare al procedimento in oggetto.

Processo decisionale automatizzato: Non ¢ presente alcun processo decisionale automatizzato.

Art. 13 — Registrazione

13.1 Il presente accordo e soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 26 aprile
1986 n. 131 e dell’art. 1, lett. b) della Tariffa parte Il

13.2  L'imposta di bollo € a carico degli ETS salvo esenzioni di legge.

Art. 14 — Rinvii normativi

14.1  Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si fa riferimento ai principi
del Codice civile in materia di obbligazioni e contratti, in quanto compatibili, ai sensi dell’art. 11 della L.
241/1990 ed alle norme richiamate negli atti di cui alle Premesse.

Art. 15 — Controversie

15.1 | rapporti tra le parti si svolgono ispirandosi ai principi della leale collaborazione, correttezza e buona
fede (artt. 1337 e 1366 del Codice civile). In caso dovesse insorgere una controversia tra le parti circa
I'applicazione del presente accordo, le parti siimpegnano ad esperire un tentativo di amichevole conciliazione.
In ogni caso si richiamano le disposizioni dell’art. 133, c. 1 lett. a) p. 2 del D.Lgs. 104/2010.

15.2  Nelle more della definizione della controversia, I'ETS non puo esimersi dal continuare le sue prestazioni
e deve assicurare la perfetta regolarita dell'espletamento delle attivita di progetto.

Art. 16 — Allegati

16.1 La presente convenzione & redatta in duplice originale. E da considerarsi quale parte integrante e
sostanziale del presente accordo, il Progetto Definitivo (completo di cronoprogramma e piano di allocazione
dei costi) e la nomina a Responsabile del trattamento del dato per le attivita di progetto.

FIRME



Per La Federazione dei Comuni del Camposampierese

ILRUP

Per I'ETS / Il Legale rappresentante della capogruppo dell’ATS/ETS

Il sottoscritto nella qualita di Legale Rappresentante dell’ETS partner, dichiara di avere perfetta e
particolareggiata conoscenza delle clausole dell'accordo e di tutti gli atti ivi richiamati e, ai sensi e per gli effetti
degli articoli 1341 e 1342 c.c., dichiara di accettare espressamente tutte le condizioni e patti ivi contenuti (in
particolare artt. 9, 10 e 11)

Il Legale rappresentante della capogruppo dell’ATS/ETS

(luogo), (firma)




