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Prot. n. ……./2024 

 
 

SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI IDONEI DA ASSUMERE, CON LA 
QUALIFICA DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE – AREA DEGLI ISTRUTTORI - NEGLI ENTI LOCALI 
ADERENTI ALLO SPECIFICO ACCORDO. 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 
Ai sensi dell’art. 13 dell’Avviso pubblico, la selezione si svolge mediante una prova scritta, a 
contenuto teorico/pratico avente lo scopo di accertare il possesso delle competenze teoriche 
professionali relative al profilo da ricoprire. La prova potrà consistere, su decisione della 
Commissione esaminatrice, alternativamente e/o congiuntamente in:  
- redazione di un elaborato con uno o più quesiti;  
- soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica;  
- soluzione di una serie di test a risposta multipla.  
 
La prova scritta qualora consistesse nella stesura di un elaborato o nella redazione di quesiti a 
risposta sintetica sarà valutata secondo i seguenti criteri: 

   - Attinenza e correttezza dei contenuti rispetto alla traccia 50%  
   - Dimostrazione della conoscenza della materia trattata anche con riferimento alla normativa 30%  
   - Chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio / capacità di sintesi 20%  
 

Qualora, invece, consistesse nella redazione di test/quiz a risposta multipla sarà valutata secondo i 
seguenti criteri: 

- Per ogni risposta corretta = punti 1 (uno); 

- Per ogni risposta errata = punti 0 (zero); 

- Per ogni risposta non data = punti 0 (zero). 
 
 

 
Camposampiero lì, 15 marzo 2024 
 

                                                                                  Il Presidente della Commissione 
                                                                                            dott. Antonio Paolocci 
                                                                                            (firmato digitalmente) 


